2020年度泰州市文化惠民券参演团队

文明服务承诺书

为进一步增强文化惠民券演出效能，提升参演团队服务水平，明确参演人员行为责任，使文化惠民劵演出取得更好的社会效益，满足人民群众对美好文化生活的新期盼，本团队严格遵守泰州市文化惠民券工作领导小组有关文化惠民券参演要求，认真做好文化惠民演出，现承诺如下：

一、提供文明服务，规范演出行为
 （一）严格遵守点单演出流程要求，不在点单过程中发生违法违规行为；

 （二）文明、规范、优质服务，严格对照申报时提供的演职员名单、节目单进行演出，提供必要的舞台、音响、灯光、服装、道具，不偷工减料，确保演出质量。

 （三）严格执行文化惠民券演出经费兑付要求，报送的所有材料真实、全面，不弄虚作假。

 （四）积极配合和服从相关督察人员现场检查，按要求提供演出相关材料。

 二、落实安全责任，承担相应后果

（一）落实演职人员交通安全责任，强化交通安全教育，若发生交通安全事故，一切责任由本团队承担；

（二）落实演职人员舞台演出安全责任，若有突发疾病、物理伤害、打架斗殴等事故，一切责任由本团队承担；

（三）落实演出设备操作安全责任，保证舞台搭建稳固美观，灯光音响规范操作，用电安全。若发生相关事故，一切责任由本团队承担；
    （四）团队为每个演职员购买安全责任保险。

（五）疫情期间制定落实疫情防护预案及措施。建立团员健康卡制度，开展团员体温监测，发现异常情况及时报告，并采取相应防控措施。组织全员开展新冠肺炎防控知识培训和宣传教育，提高团员自我防护意识和能力。做好必要的防疫物资储备。口罩、体温检测仪、消毒药械等物资能满足日常需要。演职人员不得带病参加活动。
    三、执行淘汰机制，服从相关处理
（一） 发现下列行为之一的，愿接受停演3至6个月的处罚：

1.演出时没有按照标准搭建舞台（有固定舞台的除外）及舞台背景的；

2.灯光音响配置简单，严重影响演出效果的；

3.实际演出节目与申报节目单不相符超过20%的；

4.参演演职员少于相应星级团队规定人数的80%或者演员占比少于参演演职员的80%；实际演出人员与申报时演员信息不符超过5%的；

5.演出节目时长不达标的（不可抗因素除外）；

6.演员参加同一场演出的节目超过3个的（含伴舞）；

7.演出节目质量低劣、内容不健康的；

8.团队一年内在同一个村居演出两次以上的（含两次）；

9.私自调整时间和地点进行演出的；

10.团队注册登记人员违规参加另一家团队演出，邀演团队和参演演员停演3-6个月。

（二） 如果发现下列行为之一，愿接受取消参演资格、且下一年度不得再进行申报的处罚：

1.在点单演出过程中倒卖演出资质的；

2.在点单过程中贿赂相关人员进行恶意竞演的；

3.惠民券演出资金兑付资料弄虚作假的；（同时追回骗取的资金。）

4.同时违反第一大项中3个条款的。
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